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Présentation 
 

Fondée il y a plus de 40 ans, JVD est une entreprise française spécialisée dans la fabrication 
d’appareils ménagers de haute qualité. Avec une équipe de plus de 100 collaborateurs répartis 
sur plusieurs sites de production et bureaux en France, JVD s’est imposée comme un acteur 
majeur du secteur, alliant innovation, performance et durabilité. 

Consciente de son impact environnemental et de sa responsabilité sociale, JVD a fait du 
développement durable un pilier central de sa stratégie d’entreprise. Notre engagement en faveur 
de la durabilité se traduit par une démarche proactive visant à réduire notre empreinte 
écologique, à promouvoir une économie circulaire et à contribuer positivement à la société. 

Chez JVD, nous croyons que la durabilité est un voyage continu, et nous nous engageons à 
améliorer constamment nos performances environnementales. Nous intégrons des critères de 
durabilité dans tous les aspects de nos opérations, de la conception de nos produits à leur 
fabrication, en passant par leur distribution et leur fin de vie. 

Notre engagement en faveur du développement durable est également reflété dans nos valeurs 
d’entreprise, qui mettent l’accent sur l’innovation responsable, la transparence, l’éthique et le 
respect de l’environnement. Nous travaillons en étroite collaboration avec nos parties prenantes, 
y compris nos employés, nos fournisseurs, nos clients et nos partenaires, pour promouvoir une 
culture de durabilité. 

En adoptant cette politique environnementale, JVD réaffirme son engagement à être un leader 
dans la fabrication durable d’équipements professionnels et à contribuer activement à la 
transition vers une économie plus verte et plus responsable. JVD a décidé de mettre en place une 
Charte environnementale pour rappeler notre mission et les comportements vertueux de 
l’entreprise et de ses collaborateurs en matière d’impact environnemental. Il vient compléter la 
charte RSE ainsi que le Code de conduite. 

 

Engagement de la Direction 
 
Selon nous, il est important de rassembler nos ambitions environnementales autour d’un projet 
respectueux de notre planète.  

Il nous a semblé essentiel d’aller chaque année un peu plus loin en matière de progrès 
environnementaux : 

• Minimiser la consommation des ressources et énergies tout au long du cycle de vie de nos 
produits. Ce travail se traduit dès la conception avec la prise en compte des critères 
environnementaux et des normes légales. 

• Imaginer nos produits futurs les plus durables possible et pouvant être recyclé tant que 
possible. 
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Responsabilités et Gouvernance 
 

Pour assurer la mise en œuvre efficace de notre politique environnementale, JVD a désigné un 
responsable RSE dédié, Arnaud PARIS qui sera chargé de superviser et de coordonner toutes les 
initiatives de durabilité au sein de l’entreprise. Ce responsable travaillera en étroite collaboration 
avec les différents départements pour intégrer les meilleures pratiques environnementales. 

De plus, nous avons créé un comité de pilotage RSE composé de représentants de divers 
services, notamment la Direction, les Ventes, le Marketing, la Direction Technique, les 
Opérations, les Achats, ainsi que les Ressources Humaines.  

Ce comité se réunit trimestriellement pour : 

• Évaluer les performances environnementales de l’entreprise. 

• Définir et suivre les objectifs et les plans d’action en matière de durabilité. 

• Promouvoir une culture de durabilité au sein de JVD. 

• Assurer la conformité aux réglementations environnementales et aux normes 
applicables. 

• Communiquer les progrès et les réalisations en matière de durabilité aux parties 
prenantes internes et externes. 

Pour tenir les objectifs que nous nous sommes fixés, nous surveillons ces indicateurs lors de nos 
comités trimestriels RSE et assurons un suivi mensuel au comité de direction mensuel sur des 
sujets plus spécifiques. 

A titre d’exemple, nous avons évalué notre Indice de maturité climat suivant la méthodologie de 
BPI France en 2024. Cet indice est un outil conçu pour évaluer et mesurer la maturité des 
entreprises françaises en matière de transition écologique et de gestion des enjeux climatiques : 
gouvernance et stratégie, formalisation des objectifs et suivi du plan d’actions et adaptation du 
modèle d’affaires. 

 

Conformité réglementaire 
 

JVD s’engage à respecter strictement toutes les lois et réglementations environnementales 
applicables à ses activités, qu’elles soient locales, nationales ou internationales. Nous veillons à 
ce que nos opérations, produits et services soient conformes aux exigences légales en matière 
de protection de l’environnement, de gestion des déchets, d’émissions polluantes, d’efficacité 
énergétique et de toute autre réglementation pertinente. 

Pour garantir cette conformité, nous mettons en place des processus de surveillance et d’audit 
réguliers, afin d’identifier et de corriger rapidement tout écart éventuel. Nous nous tenons 
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également informés des évolutions législatives et réglementaires pour anticiper et nous adapter 
aux nouvelles exigences. 

Au-delà du simple respect des réglementations, JVD s’engage à obtenir et à maintenir des 
certifications environnementales reconnues, témoignant de notre engagement en faveur de la 
durabilité. 

 

Objectifs de la politique environnementale 
 

La politique environnementale de JVD vise à intégrer des pratiques durables dans toutes nos 
opérations, afin de minimiser notre impact sur l’environnement et de contribuer positivement à 
la société.  

Nos objectifs principaux sont les suivants : 

1. Réduction de l’empreinte carbone de nos produits et de nos processus industriels et 
logistiques. 

2. Gestion responsable des ressources : Nous visons à réduire notre consommation d’eau 
et d’énergie, ainsi qu’à minimiser la production de déchets, en favorisant le recyclage et 
la réutilisation des matériaux dans nos activités. 

3. Conformité et dépassement des réglementations : Nous nous engageons à respecter 
toutes les lois et réglementations environnementales applicables, et à aller au-delà des 
exigences légales pour adopter les meilleures pratiques en matière de durabilité. 

4. Innovation et développement de produits durables : Nous nous efforçons de concevoir 
et de fabriquer des appareils ménagers éco-conçus, en utilisant des matériaux durables 
et en intégrant des critères environnementaux dès la phase de conception. 

5. Sensibilisation et engagement des parties prenantes : Nous nous engageons à 
sensibiliser et à former nos employés, nos fournisseurs et nos clients aux enjeux 
environnementaux, et à les encourager à adopter des pratiques plus durables. 

6. Amélioration continue : Nous nous engageons à surveiller et à évaluer régulièrement nos 
performances environnementales, et à mettre en place des actions correctives pour 
améliorer en continu notre impact environnemental. 
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Champ d’application 
 

La présente politique environnementale s’applique à l’ensemble des activités, produits et 
services de JVD, ainsi qu’à toutes les parties prenantes internes et externes impliquées dans nos 
opérations. Plus précisément, elle couvre : 

1. Sites de production : Toutes les usines et installations de fabrication d’appareils 
ménagers appartenant à JVD, où qu’elles soient situées. 

2. Bureaux et installations administratives : Tous les bureaux et centres de recherche et 
développement de JVD, où sont prises les décisions stratégiques et opérationnelles. 

3. Activités de logistique et de distribution : Toutes les activités liées à la gestion de la 
chaîne d’approvisionnement, au transport et à la distribution de nos produits, y compris 
les entrepôts et les centres de distribution. 

4. Fournisseurs et partenaires : Tous les fournisseurs, sous-traitants et partenaires 
commerciaux de JVD sont encouragés à adopter des pratiques environnementales 
conformes à cette politique. 

5. Produits et services : Tous les appareils ménagers conçus, fabriqués et commercialisés 
par JVD, ainsi que les services associés, doivent respecter les principes et objectifs de 
cette politique environnementale. 

6. Employés et parties prenantes : Tous les employés de JVD, ainsi que les parties 
prenantes externes telles que les clients, les actionnaires et la communauté locale, sont 
concernés par cette politique et sont encouragés à contribuer à sa mise en œuvre. 

 

Partie 1 : Contributions aux Objectifs de Développement 
Durables (ODD) des Nations Unies 

 

Chez JVD, nous sommes fiers de contribuer activement aux Objectifs de Développement Durable 
(ODD) des Nations Unies. Notre engagement en faveur de la durabilité et de la responsabilité 
environnementale se reflète dans nos actions quotidiennes et nos initiatives stratégiques.  

Voici comment nous contribuons à plusieurs ODD : 

 

ODD 6 : Eau propre et assainissement 

Nous nous engageons à protéger les ressources en eau et à promouvoir l’assainissement. Nos 
produits sont conçus pour minimiser la consommation d’eau et pour être utilisés dans des 
environnements où l’hygiène est cruciale. Nous travaillons également à réduire notre empreinte 
hydrique dans nos processus de fabrication. 
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ODD 7 : Énergie propre et d’un coût abordable 

JVD s’engage à utiliser des sources d’énergie propres et à améliorer notre efficacité énergétique. 
Nous investissons dans des technologies et des processus qui réduisent notre consommation 
d’énergie et augmentent l’utilisation de sources d’énergie renouvelables. Cela inclut 
l’optimisation de nos processus de production et la recherche de solutions énergétiques 
durables. 

 

ODD 8 : Travail décent et croissance économique 

Nous nous engageons à promouvoir un travail décent et à soutenir la croissance économique 
durable. Cela inclut la création d’emplois de qualité, le respect des droits des travailleurs, et la 
promotion de l’égalité des chances. Nous veillons à ce que nos pratiques commerciales 
soutiennent une économie inclusive et durable, en favorisant le développement local et en 
investissant dans nos employés. 

 

ODD 9 : Industrie, innovation et infrastructure 

L’innovation est au cœur de notre démarche. Nous développons des produits et des solutions qui 
répondent aux besoins actuels et futurs en matière d’hygiène et de désinfection. Nos efforts en 
R&D visent à créer des produits durables et innovants qui améliorent la qualité de vie et 
soutiennent une infrastructure résiliente. 

 

ODD 12 : Consommation et production responsables 

Nous nous engageons à adopter des pratiques de production et de consommation responsables. 
Cela inclut l’éco-conception de nos produits, la réduction des déchets, le recyclage des 
matériaux et la promotion de l’économie circulaire. Nous travaillons également avec nos 
fournisseurs pour garantir des pratiques d’achat responsables et durables. 

 

ODD 13 : Mesures relatives à la lutte contre les changements climatiques 

La lutte contre le changement climatique est une priorité pour JVD. Nous mesurons et réduisons 
notre empreinte carbone, optimisons nos processus logistiques et encourageons l’utilisation de 
matériaux et de méthodes de production à faible impact environnemental. Nous nous engageons 
à atteindre les objectifs de réduction carbone et à contribuer à un avenir plus durable. 

 

ODD 14 : Vie aquatique 

Nous nous engageons à protéger les écosystèmes aquatiques et à réduire la pollution marine. 
Cela inclut la gestion responsable des déchets, la réduction de l’utilisation de plastiques, et la 
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promotion de pratiques durables qui protègent les océans, les mers et les ressources marines. 
Nous veillons à ce que nos produits et processus ne contribuent pas à la pollution des eaux et 
soutiennent la conservation de la vie aquatique. 

 

ODD 15 : Vie terrestre 

Nous nous engageons à protéger, restaurer et promouvoir l’utilisation durable des écosystèmes 
terrestres. Cela inclut la gestion durable des forêts, la lutte contre la désertification, et la 
protection de la biodiversité. Nous veillons à ce que nos pratiques commerciales et nos produits 
soutiennent la conservation de la vie terrestre et la restauration des écosystèmes dégradés. 

 

ODD 17 : Partenariats pour la réalisation des objectifs 

Nous croyons en la puissance des partenariats pour atteindre les ODD. Nous collaborons avec 
des organisations, des institutions et des entreprises partageant les mêmes valeurs pour 
amplifier notre impact et promouvoir des pratiques durables à plus grande échelle. 

 

Remarques concernant les autres ODD non cités ci-dessous 

ODD 11 Villes et développement durable : notre activité industrielle et logistique ne comporte ni 
équipements polluants l’air et l’eau ni moyens matériels énergivores. Notre processus de 
production consiste : à l’intégration de sous-ensembles et pièces élémentaires principalement 
vissées et clipsées plutôt que soudées ou collées. 

ODD 14 Vie aquatique : pas d’impact sur les écosystèmes marins et côtiers de part notre situation 
géographique, et de par notre activité. 

JVD s’engage à minimiser l’impact des activités de JVD sur la biodiversité locale. 

 

Partie 2 : Notre trajectoire carbone 
 

En 2024, JVD a réalisé un bilan carbone complet pour évaluer notre empreinte environnementale 
selon la méthode Bilan Carbone® de l’ADEME et nous a permis de quantifier notre émission de 
carbone directe (scope 1) et indirectes (scope 2 et 3).  

Les résultats montrent une réduction significative de nos émissions de CO2 grâce à nos initiatives 
de durabilité. Nous continuons à surveiller et à améliorer notre performance environnementale. 

Chez JVD, nous nous engageons à réduire notre empreinte carbone de 26% d’ici 2035. Notre 
trajectoire carbone est construite à partir d’un plan d’actions couvrant les trois scopes tout en 
assurant une transition progressive, durable et responsable.  
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a) Scope 1 : nos émissions directes liées à notre activité  
Concernant le scope 1, nous avons identifié trois actions pour atteindre notre objectif de 
réduction de 50% à 2035 : 

• Faire évoluer notre mix énergétique en faveur d’énergies vertesd’ici 2028 
• Le remplacement de notre chaudière à condensation par une pompe à chaleur à horizon 

2035 
• Le passage progressif de notre parc automobile en 100% électrique sur 3 ans entre 2028 

et 2030. 
• La mise en place d’un système de chauffage par condensation pour nos ateliers de 

fabrication. 
• Le tri des déchets est confié à des spécialistes du recyclage par type de flux. 
• Le partenariat avec l’éco-organisme Ecologic pour nos déchets d’équipements 

électriques et électroniques (DEEE). 
• La réutilisation de tous les consommables nécessaires à l’expédition de nos produits par 

palette ou colis. 
• La suppression de nos calages en plastique au profit de calage cartonné fourni par 

l’utilisation d’un matelasseur remployant les cartons non utilisés, nous permettant par la 
même occasion de réduire nos tonnages de déchets. 

• Le regroupement de nos expéditions pour minimiser les livraisons partielles, souvent 
responsables des augmentations d’émission de carbone liées au transport. 

Par ailleurs, JVD dispose d’un Service après-vente, intégré depuis toujours, au sein de son site de 
production avec le souci de privilégier la remise en état avant de proposer le remplacement. La 
collecte de tous les DEEE et pièces non réutilisables est regroupé avec les autres DEEE et confié 
à notre éco-organisme.  

Enfin, JVD a souhaité réduire l'empreinte carbone de ses supports de communication par la 
réduction du volume imprimé, l’utilisation de papier issus de forêt FSC et le recours aux encres 
végétales.  
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b) Scope 2 : nos émissions indirectes liées à notre consommation d’énergie 
Les émissions carbones du scope 2 concerne principalement les gaz à effet de serre liés à notre 
consommation d’électricité et nous planifions de mettre en place des panneaux solaires pour 
couvrir 50% de notre consommation électrique en 2029. 

En complément, nous avons adopté de nombreux réflexes écologiques comme :  

• La surveillance de nos consommations électriques et en gaz pour supporter l’activité de 
production et l’adoption d’écogestes comme éteindre les éclairages inutiles ou mener un 
effort sur le chauffage. 

• L’éclairage de nos espaces de production et de notre stock logistique est 100% LED. 
• L’utilisation de chariots et gerbeurs logistiques exclusivement électriques et les charges 

principalement faîtes en heures creuses. 

 

 

c) Scope 3 : nos émissions indirectes liées à l’impact carbone de notre activité en amont et 
en aval de notre site, ainsi que celui de nos produits vendus. 

 

L’essentiel des émissions carbones indirectes liées à nos activités se retrouve dans le scope 3 et 
se concentre sur le poids carbone de nos produits vendus. 

Nous nous sommes fixés d’atteindre un objectif de réduction de 25% de notre impact 
carbone à 2035 en travaillant sur : 

• La réduction du poids carbone de nos produits vendus y compris leur consommation 
électrique, de 2% par an jusqu'en 2035, puis 5% par an jusqu'en 2050. Notre plan 
performance RSE de nos produits est décrit plus en détails en partie 3. 

• L’utilisation de moyens de transports plus éco responsables pour les transports  
o Amont : comme l’utilisation de porte-container propre à Gaz Naturel Liquéfié 

(GNL) pour nos transports maritimes, nous permettant une réduction maximale 
de 20% 

o Amonts et avals : Le recours à des transporteurs équipés de moyens de livraison 
décarbones pour réduire de 50% l’impact carbone de nos transports à 2035. 

• La mobilité en encourageant le recours au transport en commun et en évitant les 
transports aériens, la mise en place de covoiturage lorsque cela est possible et le 
renouvellement de véhicules 100% électriques. 

• L’achat de matériels informatiques et mobiliers reconditionnés 
• La mise en place d’une stratégie de réduction des déchets à la source, y compris la 

réutilisation et le recyclage des matériaux. Par exemple : la réduction des déchets issus 
de nos achats en impliquant nos fournisseurs, le remplacement des déchets issus des 
emballages plastiques et autres dérivés du pétrole par des solutions en cartons recyclés, 
l’utilisation d’un matelasseur de carton nous évitant l’achat de solutions de calage en 
plastique 
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Partie 3 : Performance RSE de nos produits 
 

La performance RSE de nos produits est décrite dans le document JVDFR-RSE-0005 
Démarche d'Évaluation RSE des Produits JVD. 

L’évaluation des produits commercialisés est réalisée selon 9 critères représentatifs de leur 
impact social et environnemental. 

Les 7 critères ci-dessous ont des impacts directs ou indirects sur l’environnement :  

• Utilisation de Ressources Renouvelables/Recyclées : ce critère favorise l'économie 
circulaire en privilégiant les matériaux durables et en pénalisant l'usage de ressources 
non renouvelables. 

• Réparabilité : la réparabilité est un enjeu majeur de l'économie circulaire. Ce critère 
évalue la facilité de maintenance et de réparation des produits, contribuant à leur 
longévité.  

• Durabilité : ce critère évalue la robustesse et la longévité du produit, privilégiant les 
solutions durables face aux produits à usage unique. 

• Réutilisabilité : il Évalue le potentiel de seconde vie ou d'usage multiple du produit, 
encourageant les solutions polyvalentes et modulaires. 

• Efficacité Énergétique : pour les produits électriques, ce critère mesure la performance 
énergétique et l'optimisation de la consommation. 

• Emballage :  il évalue l'impact environnemental de l'emballage, favorisant les solutions 
éco-conçues et les matériaux recyclables. 

• Eau & Énergie : Évalue l'impact environnemental du processus de production, 
encourageant les démarches de réduction de consommation. 

L’ensemble de la gamme produit a été évalué et catégorisé du produit le moins performant au 
plus performant selon les 9 critères retenus. 

Cette démarche d'évaluation RSE s'inscrit dans une logique d'amélioration continue au rythme 
des réévaluations produits. Elle sera enrichie régulièrement pour intégrer les évolutions 
réglementaires, les innovations technologiques et les attentes croissantes de nos parties 
prenantes.  

Notre engagement : Faire de JVD la référence en proposant des produits qui allient performance, 
durabilité et respect de l'environnement. 

 

Partie 4 : Contributions à l’économie circulaire  
 

En 2024, nous avons lancé l’offre Reborn by JVD permettant de passer d’une économie linéaire 
avec peu de revalorisation des ressources à une économie circulaire, plus responsable de 
l’environnement. 
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Reborn by JVD répond à deux objectifs majeurs : 

1. Réduire la consommation de ressources utilisées tout au long de notre supply chain en 
proposant à toute personne l’achat d’un produit reconditionné, comme le sèche-mains 
ou un purificateur d’air 

2. Favoriser l’inclusion sociale en permettant à des personnes en situation de handicap 
de réaliser l’ensemble des opérations de reconditionnement.  

 

Au-delà de l’offre Reborn by JVD, voici comment JVD contribue à chacun des sept piliers de 
l’économie circulaire définis par l’ADEME : 

1. Approvisionnement durable : JVD s’engage à utiliser des matériaux durables et 
responsables dans la conception de ses produits. L’entreprise privilégie les fournisseurs 
locaux et éthiques pour minimiser l’impact environnemental de ses approvisionnements. 

Le comportement environnemental vertueux de nos fournisseurs est évalué par notre service 
Achats, critère de sélection important. 

Nous faisons signer notre charte RSE et notre code de conduite auprès de nos fournisseurs 
actuels et futurs, pour s’assurer du respect des bonnes pratiques RSE y compris 
environnementales. 

Voici quelques exemples d’actions menées pour rendre nos approvisionnements plus 
responsables :  

• Les transports de marchandises sont optimisés pour minimiser les gaz à effets de serre. 
JVD d’appui sur un réseau d’experts en transport national et international depuis de 
nombreuses années. 

• Les fournisseurs français sont à proximité de notre site à Rezé, permettant naturellement 
de minimiser l’impact carbone du transport routier : 

• Nos fournisseurs de l’industrie plastique, sont localisés dans un rayon de moins de 
200km autour de notre site de production de Rezé, en Loire-Atlantique et travaillent avec 
des matières recyclées et recyclables. 

• Nous identifions et travaillons avec de nouvelles sources d’approvisionnement sur 
certains composants pour disposer d’un approvisionnement européen et national, plus 
responsable. 

• Depuis la fin de l’année 2023, notre gamme de distributeurs de savon et de papier 
Cleanline est désormais composée de matière 100% recyclée. 

2. Éco-conception : JVD intègre des principes d’éco-conception dans le développement de 
ses produits. Cela inclut la réduction des matériaux utilisés, l’optimisation des processus 
de production pour minimiser les déchets, et la conception de produits facilement 
recyclables en fin de vie. 

De plus, notre bureau d’études étudie et choisit des matériaux biosourcées et recyclables 
ainsi que la recherche des optimums en consommation énergétique sont au cœur des 
décisions de conception. C’est notamment le cas pour la très grande majorité de nos 
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appareils électriques où les caractéristiques techniques sont étudiées et analysées. Pour 
illustration, nous avons abaissé la puissance de nos sèche-mains à air chaud ainsi que 
celle de nos sèche-cheveux, l’efficacité du séchage ne se réduisant pas exclusivement à 
une histoire de puissance. 

Il en va de même pour le choix de nos conditionnements, principalement en carton 
recyclé ou issu de foret FSC et marqués à l’encre végétale. Les solutions de calage en 
polystyrène sont en voie d’être remplacées par des calages plus éco-responsables. 

Enfin, notre solution Hygiaconnect permet aux entreprises de propreté de mieux suivre 
les consommations en ressources et de ne se déplacer que lorsque nécessaire : le juste 
consommable, au bon endroit au bon moment.   

• Nous identifions et travaillons avec de nouvelles sources d’approvisionnement sur 
certains composants pour disposer d’un approvisionnement européen et national, 
plus responsable. 

• A la fin de l’année 2023, notre gamme de distributeurs de savon et de papier Cleanline 
est désormais composée de matière 100% recyclée. 

 

3. Écologie industrielle et territoriale : JVD collabore avec d’autres entreprises et acteurs 
locaux pour optimiser l’utilisation des ressources et réduire les déchets. Par exemple, les 
déchets de production d’une entreprise peuvent devenir des ressources pour une autre, 
créant ainsi des synergies industrielles.  

Nous avons ainsi mis en place une filière de recyclage de nos produits D3E avec l’éco-
organisme Ecologic, de valorisation de nos déchets avec PAPREC et de valorisation du 
papier avec une association local Les Papiers de l’espoir qui finance des projets 
humanitaires et éducatifs en France et dans les pays en développement avec les fonds 
obtenus lors de la vente du papier à des entreprises spécialisées dans son recyclage. 

4. Économie de la fonctionnalité : JVD se concentre sur la fourniture de solutions durables 
et efficaces plutôt que sur la simple vente de produits.  

Par exemple, en proposant des équipements d’hygiène et de désinfection durables et 
efficaces, JVD aide ses clients à réduire leur consommation de ressources. On retrouve 
ce critère dans le document JVDFR-RSE-0005 Démarche d'Évaluation RSE des 
Produits JVD. 

5. Responsable de la consommation : JVD sensibilise ses clients à l’importance de la 
consommation responsable. Cela inclut des conseils sur l’utilisation optimale des 
produits, la réduction des gaspillages et l’adoption de pratiques durables. 

A titre d’exemple, JVD démontre, au-delà de l’économie apportée, la performance 
énergétique de ses sèche-mains et les gains apportés à leur utilisation en comparaison 
de la solution de séchage avec le papier. 
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La force de vente sensibilise aussi le réseau de partenaires à l’importance de la 
consommation de toute ressource et met en évidence les puissances faibles des produits 
électriques de la gamme Hygiène et Hôtellerie. 

6. Allongement de la durée d’usage : JVD conçoit des produits durables et de haute qualité 
qui ont une longue durée de vie.  

L’entreprise propose également des services de maintenance et de réparation pour 
prolonger la durée d’utilisation de ses produits. JVD propose aussi des extensions de 
garantie allant jusqu’à 10 ans sur les sèche-mains assemblés en France. 

7. Recyclage : JVD met en place des systèmes de collecte et de recyclage pour ses produits 
en fin de vie. L’entreprise s’assure que les matériaux recyclables sont correctement traités 
et réintroduits dans le cycle de production, réduisant ainsi la quantité de déchets envoyés 
en décharge. 

C’est un des enjeux de Reborn by JVD que de changer les habitudes et pratiques liées à la 
fin de vie des produits. Nous contribuons à la collecte des appareils électriques en 
encourageant nos réseaux à nous retourner les appareils électriques en fin de vie pour les 
reconditionner.  

 

Partie 5 : Formation et Sensibilisation 
 

Formation des employés 

JVD s’est engagé en 2025 à définir un programme de formation pour sensibiliser les employés aux 
enjeux environnementaux et aux bonnes pratiques. 

 

Sensibilisation des parties prenantes 

A travers la publication de son bilan RSE sur le site internet et en réponse à toute demande 
externe, JVD s’engage à assurer une communication avec ses clients, ses fournisseurs et la 
communauté locale sur les engagements environnementaux de JVD. 

Partie 6 : Communication et Transparence 
 

Rapports environnementaux 

JVD s’engage à publier régulièrement son bilan RSE pour communiquer sur ses performances 
environnementales. 

Communication avec les parties prenantes 

JVD s’engage aussi à maintenir un dialogue ouvert avec les parties prenantes sur les enjeux 
environnementaux et les progrès réalisés. 
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Partie 7 : Le soutien associatif 
Nous avons mis en place un programme de soutien auprès d’associations engagées et porteurs 
de valeurs universelles et environnementales.    

L’association Better with Water propose des solutions d’accès à l’eau pour améliorer les 
conditions de vie des populations vivant aux Philippines et au Bangladesh, vulnérables aux 
catastrophes naturelles ou aux changements climatiques.  

Les déchets papiers de notre site principal sont collectés et confiés à l’association Les papiers 
de l’espoir, qui tri et revalorise le papier pour financer des projets éducatifs à travers le monde. 
L’utilisation du papier collecté par l’association permet une économie importante d’eau et 
d’énergie dans la production du papier : près de 200m3 d’eau et plus de 250 litres de pétrole 
économisés par tonne de papier collecté. 

 

Notre volonté d’aller plus loin 
En conclusion, la politique environnementale de JVD témoigne de notre engagement profond et 
continu en faveur du développement durable et de la responsabilité environnementale. Fondée il 
y a plus de 40 ans, notre entreprise s’est toujours efforcée d’allier innovation, performance et 
durabilité, faisant de la protection de l’environnement un pilier central de notre stratégie 
d’entreprise. 

 

Notre engagement se traduit par une démarche proactive visant à réduire notre empreinte 
écologique, à promouvoir une économie circulaire et à contribuer positivement à la société. Nous 
intégrons des critères de durabilité dans tous les aspects de nos opérations, de la conception de 
nos produits à leur fabrication, en passant par leur distribution et leur fin de vie. Nos valeurs 
d’entreprise, mettant l’accent sur l’innovation responsable, la transparence, l’éthique et le 
respect de l’environnement, guident chacune de nos actions. 

 

Nous nous engageons à respecter strictement toutes les lois et réglementations 
environnementales applicables à nos activités, et à obtenir et maintenir des certifications 
environnementales reconnues. Nos objectifs principaux incluent la réduction de notre empreinte 
carbone, la gestion responsable des ressources, la conformité et le dépassement des 
réglementations, l’innovation et le développement de produits durables, la sensibilisation et 
l’engagement des parties prenantes, et l’amélioration continue de nos performances 
environnementales. 

 

Enfin, nous avons mis en place des programmes de formation pour sensibiliser nos employés aux 
enjeux environnementaux et aux bonnes pratiques, et nous communiquons régulièrement sur 
nos performances environnementales avec toutes nos parties prenantes. Nous soutenons 
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également des associations engagées et porteuses de valeurs universelles et 
environnementales, telles que Better with Water. 

 

En adoptant cette politique environnementale, JVD réaffirme son engagement à être un leader 
dans la fabrication durable d’appareils ménagers et à contribuer activement à la transition vers 
une économie plus verte et plus responsable. Nous sommes convaincus que nos efforts continus 
en matière de durabilité et de responsabilité environnementale nous permettront de créer un 
avenir meilleur pour tous. 

 

Cette Charte n’est pas figée et a vocation à être enrichie des initiatives individuelles et collectives. 
La direction générale aura la responsabilité d’arbitrer au sujet de priorités d’affectations de 
ressources.  
 

Le 20/03/2023  
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